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国
で
は
、
東
日
本
大
震
災
の
復
興
財

源
を
確
保
す
る
た
め
に
、
平
成
24
年
度

と
25
年
度
の
２
年
間
、
国
家
公
務
員
の

給
与
を
平
均
で
７
・
８
％
減
額
す
る
と

と
も
に
、
25
年
度
分
の
地
方
交
付
税
を

減
額
す
る
こ
と
も
決
定
し
て
い
ま
す
。

　

地
方
公
務
員
の
給
与
削
減
も
求
め
ら

れ
て
お
り
、
秩
父
市
で
も
市
職
員
の
給

与
減
額
が
決
定
さ
れ
ま
し
た
。

　

こ
の
よ
う
な
中
、
地
方
交
付
税
の
減

額
措
置
に
よ
る
市
民
生
活
へ
の
影
響
を

軽
減
す
る
こ
と
、
ま
た
、
被
災
地
の
一

日
も
早
い
復
旧
・
復
興
を
考
え
、
秩
父

市
議
会
で
も
議
員
の
報
酬
を
減
額
す
る

こ
と
が
決
定
さ
れ
ま
し
た
。

　

議
員
報
酬
を
減
額
す
る
た
め
の
条
例

案
は
、
議
員
提
出
議
案
と
し
て
、
６
月

定
例
会
の
最
終
日
に
提
出
さ
れ
、
可
決

さ
れ
ま
し
た
。

　

こ
れ
に
よ
り
、
平
成
25
年
７
月
１
日

か
ら
平
成
26
年
３
月
31
日
ま
で
の
間

（
市
職
員
の
給
与
減
額
と
同
期
間
）、
議

員
報
酬
月
額
を
５
％
削
減
す
る
こ
と
に

な
り
ま
し
た
。

● 

意
見
書

意
見
書

　

６
月
定
例
会
の
最
終
日
に
、
議
員
提

出
議
案
の
意
見
書
３
件
が
提
出
さ
れ
、

審
査
の
結
果
、
全
て
原
案
の
と
お
り
可

決
さ
れ
ま
し
た
。

　

可
決
さ
れ
た
意
見
書
は
、
内
閣
総
理

大
臣
を
は
じ
め
、
関
係
行
政
庁
等
に
送

付
さ
れ
ま
し
た
。
内
容
に
つ
い
て
は
、

次
の
と
お
り
で
す
。

障
害
を
理
由
と
す
る
差
別
の
解

障
害
を
理
由
と
す
る
差
別
の
解

消
の
推
進
に
関
す
る
法
律
の
早

消
の
推
進
に
関
す
る
法
律
の
早

期
制
定
を
求
め
る
意
見
書

期
制
定
を
求
め
る
意
見
書

１ 　
「
障
害
を
理
由
と
す
る
差
別
の
解

消
の
推
進
に
関
す
る
法
律
案
」
の
早

期
成
立
・
施
行
を
図
り
、
雇
用
、
教

育
、
公
共
交
通
、
医
療
、
役
務
の
提

供
な
ど
、
あ
ら
ゆ
る
分
野
に
お
け
る

障
が
い
者
の
権
利
利
益
を
侵
害
す
る

社
会
的
障
壁
の
除
去
に
努
め
る
と
と

も
に
障
が
い
者
が
社
会
参
加
す
る
た

め
の
環
境
整
備
を
一
層
進
め
る
こ
と
。

２ 　

本
法
制
定
後
、
本
法
律
に
基
づ
き
、

政
府
全
体
の
方
針
と
し
て
定
め
る

「
障
害
者
の
差
別
の
解
消
の
推
進
に

関
す
る
基
本
方
針
」
並
び
に
同
方
針

に
即
し
て
行
政
機
関
や
地
方
公
共
団

体
等
が
定
め
る
「
職
員
の
た
め
の
要

領
」、
及
び
各
事
業
分
野
を
所
管
す

る
主
務
大
臣
が
定
め
る
「
事
業
者
の

た
め
の
指
針
（
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
）」

に
つ
い
て
は
、
障
が
い
者
や
関
係
事

業
者
等
の
意
見
を
最
大
限
尊
重
し
、

十
分
に
反
映
し
た
も
の
と
す
る
こ
と
。

３ 　

障
が
い
者
が
差
別
に
よ
り
制
限
さ

れ
た
権
利
を
速
や
か
に
回
復
で
き
る

よ
う
、
既
存
の
紛
争
解
決
機
関
等
の

活
用
の
推
進
も
含
め
、
相
談
及
び
紛

争
防
止
・
解
決
の
た
め
の
体
制
の
整

備
・
拡
充
を
図
る
こ
と
。

次
代
を
担
う
若
者
世
代
支
援
策

次
代
を
担
う
若
者
世
代
支
援
策

を
求
め
る
意
見
書

を
求
め
る
意
見
書

１ 　

環
境
や
医
療
・
介
護
、
農
業
、
観

光
と
い
っ
た
新
成
長
産
業
分
野
を
は

じ
め
、
産
業
全
体
に
お
け
る
雇
用
創

出
策
を
集
中
的
に
行
う
こ
と
。

２ 　

非
正
規
労
働
者
か
ら
正
規
に
な
り

に
く
い
状
況
か
ら
正
規
・
非
正
規
の

処
遇
格
差
の
解
消
を
進
め
、
厚
生
年

金
や
健
康
保
険
問
題
も
含
め
、
非
正

規
で
も
一
定
の
生
活
が
で
き
る
よ
う

な
仕
組
み
を
構
築
す
る
こ
と
。

３ 　
「
ワ
ー
ク
・
ラ
イ
フ
・
バ
ラ
ン
ス
」

が
社
会
で
確
立
さ
れ
る
よ
う
関
連
す

る
法
整
備
や
、
仕
事
、
家
庭
、
育
児

を
持
続
可
能
と
す
る
環
境
づ
く
り
を

強
力
に
推
進
す
る
こ
と
。

４ 　
「
若
者
雇
用
担
当
大
臣
」
を
設
置

し
、
若
年
雇
用
対
策
を
中
心
と
し
た

国
家
戦
略
と
し
て
具
体
的
に
推
進
す

る
こ
と
。

義
務
教
育
費
国
庫
負
担
制
度
の

義
務
教
育
費
国
庫
負
担
制
度
の

維
持
・
拡
充
を
は
か
り
、
負
担

維
持
・
拡
充
を
は
か
り
、
負
担

率
を
２
分
の
１
に
復
活
す
る
こ

率
を
２
分
の
１
に
復
活
す
る
こ

と
を
求
め
る
意
見
書

と
を
求
め
る
意
見
書

　

国
及
び
政
府
に
お
い
て
は
、
義
務
教

育
費
国
庫
負
担
金
の
全
額
税
源
移
譲
と

制
度
の
廃
止
を
検
討
す
る
の
で
は
な
く
、

義
務
教
育
費
国
庫
負
担
制
度
の
維
持
・

拡
充
を
図
り
、
負
担
率
を
２
分
の
１
に

復
活
さ
せ
る
た
め
、
格
段
の
努
力
を
さ

れ
る
よ
う
強
く
要
望
す
る
。

会派ごとの賛否
６月定例会で審議した議案、請願

　

８
人

市
民
ク

　

６
人

彩
政
会

　

４
人

共
産
党

　

２
人

公
明
党

　

２
人

新　

風

　

１
人

無
会
派議案、請願の件名 議決結果

25年
補正
予算

一般会計補正予算（第２回） 原案可決 ○ ○ ○ ○ ○ ○

農業集落排水事業特別会計補正予算（第１回） 原案可決 ○ ○ ○ ○ ○ ○

水道事業会計補正予算（第１回） 原案可決 ○ ○ ○ ○ ○ ○

市道の認定（市道 639 号線、640 号線） 原案可決 ○ ○ ○ ○ ○ ○

工事請負契約の締結（荒川中校舎大規模改造工事） 原案可決 ○ ○ ○ ○ ○ ○

工事請負契約の締結（影森小体育館改築工事） 原案可決 ○ ○ ○ ○ ○ ○

工事請負契約の締結（久那小体育館改築工事） 原案可決 ○ ○ ○ ○ ○ ○

工事請負契約の締結（尾田蒔小体育館改築工事） 原案可決 ○ ○ ○ ○ ○ ○

人権擁護委員候補者の推薦（松本和雄氏の推薦） 同意 ○ ○ ○ ○ ○ ○

会派ごとの賛否
６月定例会で審議した議案、請願

　

８
人

市
民
ク

　

６
人

彩
政
会

　

４
人

共
産
党

　

２
人

公
明
党

　

２
人

新　

風

　

１
人

無
会
派議案、請願の件名 議決結果

専決
処分 市長等の給料の額の特例に関する条例の一部改正 承認 ○ ○ ○ ○ ○ ○

条例
市税条例の一部改正 原案可決 ○ ○ ○ ○ ○ ○

ひとり親家庭等の医療費の支給に関する条例の一部改正 原案可決 ○ ○ ○ ○ ○ ○

一般職職員の給与の臨時特例に関する条例 原案可決 ○ ○ × ○ ○ ○

議
員
提
出
議
案

障害を理由とする差別の解消の推進に関する法律の早
期制定を求める意見書 原案可決 ○ ○ ○ ○ ○ ○

次代を担う若者世代支援策を求める意見書 原案可決 ○ ○ ○ ○ × ○

市議会の議員の議員報酬の臨時特例に関する条例 原案可決 ○ ○ ○ ○ ○ ×

義務教育費国庫負担制度の維持・拡充をはかり、負
担率を２分の１に復活することを求める意見書 原案可決 ○ ○ ○ ○ ○ ○

請願 義務教育費国庫負担制度の堅持を求める意見書の提
出を求める請願　【付託先：文教福祉委員会】 採択 ○ ○ ○ ○ ○ ○

６月定例会で審議した議案、請願の結果６月定例会で審議した議案、請願の結果

市民ク：市民クラブ　彩政会：彩政会　共産党：日本共産党秩父市議団
公明党：公明党　新風：新風　無会派：会派に属さない議員
※議長は人数に含まれていない。 ○：賛成　×：反対　○ /○：賛成人数／会派人数

議
員
報
酬
を
減
額

　
平
成
25
年
７
月
か
ら
９
か
月
間
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　秩父市議会で、5月 17日に「議会報告会」を開催しました。参加いただきました皆様、誠にあ
りがとうございました。
　市民の皆様からいただいたご意見やご提言は、議会審議等に反映させるよう努力してまいります。
　また、報告会当日はアンケートにご協力いただきまして、ありがとうございました。
　アンケートの集計結果は、以下のとおりです。
　なお、各会場における実施報告書につきましては、秩父市議会のホームページから閲覧していた
だくか、議会事務局までお問い合わせください。

アンケート項目 回　答 割　合

性　　　別
男 21 人 81 ％
女 5 人 19 ％

開催日時について 曜日について

平日 15 人 65 ％
土曜・日曜・祝日 8 人 35 ％

昼間 4 人 15 ％
夜間 21 人 81 ％

どちらともいえない 1 人 4 ％

議会報告会の内容
に関して

議会報告会の開催については？
よかった 17 人 68 ％

どちらとも言えない 8 人 32 ％
良くない 0 人 0 ％

説明の内容について
よかった 13 人 52 ％

どちらとも言えない 11 人 44 ％
分かりにくかった 1 人 4 ％

説明時間について
ちょうどよかった 19 人 79 ％

短かった 3 人 13 ％
長かった 2 人 8 ％

現在の市議会につ
いて

議会の役割について
果たしている 22 人 85 ％

どちらとも言えない 4 人 15 ％
果たしていない 0 人 0 ％

開かれた議会について
開かれている 21 人 81 ％

どちらとも言えない 4 人 15 ％
開かれていない 1 人 4 ％

議会への期待について
期待している 23 人 88 ％

どちらとも言えない 3 人 12 ％
期待していない 0 人 0 ％

「第２回 議会報告会」アンケート集計結果

福祉女性会館の様子 吉田やまなみ会館の様子 荒川農村環境改善センターの様子

議会報告会を開催しました


