
議案第４８号 

　　　令和７年度秩父市一般会計補正予算（第１回） 

　令和７年度秩父市一般会計補正予算（第１回）は、次に定めるところによる。 

　（歳入歳出予算） 

第１条　歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 298,049 千円を追加し、歳入

歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 31,968,049 千円とする。 

２　歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表　 

　歳入歳出予算補正」による。  

 

令和７年６月４日提出 

秩　父　市　長　　　清　　野　　和　　彦



１ 歳 入

歳入歳出予算補正第 １ 表

（単位：千円）

款 項 補正前の額 補 正 額 計

15 国庫支出金 4,435,670 298,049 4,733,719

2 国庫補助金 732,737 298,049 1,030,786

歳 入 合 計 31,670,000 298,049 31,968,049



２ 歳 出 （単位：千円）

款 項 補正前の額 補 正 額 計

2

10

総 務 費

教 育 費

4,069,897

3,330,149

298,049

0

4,367,946

3,330,149

1

1

総務管理費

教育総務費

3,338,296

652,950

298,049

0

3,636,345

652,950

歳 出 合 計 31,670,000 298,049 31,968,049



余  白 



歳 入 歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書
１ 総 括

（歳 入） （単位：千円）

款 補正前の額 補 正 額 計

15 国庫支出金

歳 入 合 計

4,435,670

31,670,000

298,049

298,049

4,733,719

31,968,049

令和7年度秩父市一般会計補正予算（第1回）



















１　一般職

(１)総括

( 463 ）

( 461 ）

( 2 ）

給　与　費　明　細　書

給      与      費

(人) (千円） (千円） (千円） (千円） (千円） (千円）

492 796,162 2,039,797 1,594,706 4,430,665 1,210,239 5,640,904

492 794,011 2,039,797 1,593,920 4,427,728 1,209,649 5,637,377

2,151 786 2,937 590 3,527

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

57,070 46,343 621,353 512,225 130,024 109,940 490

57,070 46,343 620,926 511,866 130,024 109,940 490

427 359

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

29,001 150 40,320 46,740 1,050

29,001 150 40,320 46,740 1,050

区分
職員数 共済費 合計

備考報酬 給料 職員手当 計

補正後

補正前

比較

区分
扶養手当 地域手当 期末手当 勤勉手当

時間外勤務
手当

管理職　　　　
手当

特殊勤務
手当

補正後

補正前

比較

区分
通勤手当 宿日直手当 住居手当 児童手当

管理職員特
別勤務手当

補正後

補正前

比較

職
　
員
　
手
　
当
　
の
　
内
　
訳



ア　会計年度任用職員以外の職員

( 31 ）

( 31 ）

( ）

イ　会計年度任用職員

( 432 ）

( 430 ）

( 2 ）

給      与      費

(人) (千円） (千円） (千円） (千円） (千円） (千円）

492 2,039,797 1,311,973 3,351,770 1,017,620 4,369,390

492 2,039,797 1,311,973 3,351,770 1,017,620 4,369,390

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補正後 57,070 46,343 467,397 383,448 130,024 109,940 490

補正前 57,070 46,343 467,397 383,448 130,024 109,940 490

比較

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補正後 29,001 150 40,320 46,740 1,050

補正前 29,001 150 40,320 46,740 1,050

比較

給      与      費

(人) (千円） (千円） (千円） (千円） (千円） (千円）

796,162 282,733 1,078,895 192,619 1,271,514

794,011 281,947 1,075,958 192,029 1,267,987

2,151 786 2,937 590 3,527

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補正後 153,956 128,777

補正前 153,529 128,418

比較 427 359

(千円) (千円) (千円) (千円)

補正後

補正前

比較

区分
職員数 共済費 合計

備考報酬 給料 職員手当 計

補正後

補正前

比較

区分
扶養手当 地域手当 期末手当 勤勉手当

時間外勤務
手当

管理職　　　　
手当

特殊勤務
手当

区分
通勤手当 宿日直手当 住居手当 児童手当

管理職員特
別勤務手当

区分
職員数 共済費 合計

備考報酬 給料 職員手当 計

補正後

補正前

比較

区分
扶養手当 地域手当 期末手当 勤勉手当

時間外勤務
手当

管理職　　　　
手当

特殊勤務
手当

区分
通勤手当 宿日直手当 住居手当 児童手当

職
　
員
　
手
　
当
　
の
　
内
　
訳

職
　
員
　
手
　
当
　
の
　
内
　
訳



(２)給料及び職員手当の増減額の明細

増減額 増減事由別内訳
(千円) (千円)

786

区分 説　　　　　　明 備　考

給与改定に
伴う増減分

昇給に伴う
増加分

その他の
増減分

職員
手当

786

制度改正に
伴う増減分

その他の
増減分

会計年度任用職員の任用に伴う期末手当及び勤勉手
当の増額

給料


