
議案第９７号 

　　　令和５年度秩父市一般会計補正予算（第５回） 

　令和５年度秩父市一般会計補正予算（第５回）は、次に定めるところによる。 

　（歳入歳出予算） 

第１条　歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表　

歳出予算補正」による。  

　 

令和５年１１月２１日提出 

秩　父　市　長　　　北　　堀　　　　篤  

 



１ 歳 出 （単位：千円）

款 項 補正前の額 補 正 額 計

1

2

3

4

6

7

8

10

14

議 会 費

総 務 費

民 生 費

衛 生 費

農林水産業費

商 工 費

土 木 費

教 育 費

予 備 費

211,555

3,933,051

11,551,960

3,499,630

683,976

985,905

2,380,430

3,021,943

93,645

△5,060

△92,204

△7,072

△4,130

15,404

27,230

△3,692

12,653

56,871

206,495

3,840,847

11,544,888

3,495,500

699,380

1,013,135

2,376,738

3,034,596

150,516

1

1

2

3

4

6

1

2

3

4

1

1

2

1

1

2

4

5

1

4

5

6

1

議 会 費

総務管理費

徴 税 費

戸籍住民基本台帳

選 挙 費

監査委員費

社会福祉費

児童福祉費

生活保護費

国民年金費

保健衛生費

農 業 費

林 業 費

商 工 費

土木管理費

道路橋りょう費

都市計画費

住 宅 費

教育総務費

幼稚園費

社会教育費

保健体育費

予 備 費

211,555

3,262,806

337,634

226,646

83,487

17,873

5,750,814

4,617,338

1,170,304

12,210

963,091

348,791

335,185

985,905

226,788

1,181,744

790,766

125,612

553,740

64,163

464,885

1,184,809

93,645

△5,060

△78,856

△14,014

2,560

754

△2,648

3,262

△14,410

3,788

288

△4,130

3,184

12,220

27,230

△5,796

5,144

△4,110

1,070

351

110

11,490

702

56,871

206,495

3,183,950

323,620

229,206

84,241

15,225

5,754,076

4,602,928

1,174,092

12,498

958,961

351,975

347,405

1,013,135

220,992

1,186,888

786,656

126,682

554,091

64,273

476,375

1,185,511

150,516

費

歳 出 合 計 32,188,612 0 32,188,612

第 １ 表 歳出予算補正



余  白 



１ 総 括
歳 出 補 正 予 算 事 項 別 明 細 書

令和5年度秩父市一般会計補正予算（第5回）
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１　特別職

給　与　費　明　細　書

給　　　　　　　与　　　　　　　費
期末手当

(年間支給率)

(人) (千円) (千円) (千円) (千円） (千円） (千円） (千円） (千円）

3 25,488 10,333
(４.４５月分）

19 79,632 33,961
(４.４５月分）

1,962 102,159

1,984 181,791 25,488 44,294

3 25,488 10,056
(４.３５月分）

19 79,632 33,197
(４.３５月分）

1,962 102,159

1,984 181,791 25,488 43,253

277

764

1,041

区分
職員数 共済費 合計

備考報酬 給料 地域手当
その他の

手当
計

長等 35,821 8,864 44,685

議員 113,593 24,666 138,259

その他の
特別職 102,159 25,273 127,432

計 251,573 58,803 310,376

長等 35,544 8,794 44,338

議員 112,829 24,666 137,495

その他の
特別職 102,159 25,273 127,432

計 250,532 58,733 309,265

長等 277 70 347

議員 764 764

その他の
特別職

計 1,041 70 1,111

補
正
後

補
正
前

比
　
較



２　一般職

(１)総括

( 573 ）

( 574 ）

( △ 1 ）

給      与      費

(人) (千円） (千円） (千円） (千円） (千円） (千円）

478 686,830 1,910,900 1,240,730 3,838,460 1,110,281 4,948,741

482 686,830 1,932,300 1,241,512 3,860,642 1,146,081 5,006,723

△ 4 △ 21,400 △ 782 △ 22,182 △ 35,800 △ 57,982

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

49,836 546,347 346,700 101,550 109,824 508

52,836 543,647 341,100 99,550 109,056 508

△ 3,000 2,700 5,600 2,000 768

(千円) (千円) (千円) (千円)

27,431 1,500 28,154 28,880

25,011 1,500 33,264 35,040

2,420 △ 5,110 △ 6,160

区分
職員数 共済費 合計

備考報酬 給料 職員手当 計

補正後

補正前

比較

区分
扶養手当 地域手当 期末手当 勤勉手当

時間外勤務
手当

管理職　　　　
手当

特殊勤務
手当

補正後

補正前

比較

区分
通勤手当 宿日直手当 住居手当 児童手当

補正後

補正前

比較

職
　
員
　
手
　
当
　
の
　
内
　
訳



ア　会計年度任用職員以外の職員

( 48 ）

( 49 ）

( △ 1 ）

イ　会計年度任用職員

( 525 ）

( 525 ）

( ）

給      与      費

(人) (千円） (千円） (千円） (千円） (千円） (千円）

478 1,910,900 1,116,113 3,027,013 980,420 4,007,433

482 1,932,300 1,116,895 3,049,195 1,016,220 4,065,415

△ 4 △ 21,400 △ 782 △ 22,182 △ 35,800 △ 57,982

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補正後 49,836 421,730 346,700 101,550 109,824 508

補正前 52,836 419,030 341,100 99,550 109,056 508

比較 △ 3,000 2,700 5,600 2,000 768

(千円) (千円) (千円) (千円)

補正後 27,431 1,500 28,154 28,880

補正前 25,011 1,500 33,264 35,040

比較 2,420 △ 5,110 △ 6,160

給      与      費

(人) (千円） (千円） (千円） (千円） (千円） (千円）

686,830 124,617 811,447 129,861 941,308

686,830 124,617 811,447 129,861 941,308

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

補正後 124,617

補正前 124,617

比較

(千円) (千円) (千円) (千円)

補正後

補正前

比較

区分
職員数 共済費 合計

備考報酬 給料 職員手当 計

補正後

補正前

比較

区分
扶養手当 地域手当 期末手当 勤勉手当

時間外勤務
手当

管理職　　　　
手当

特殊勤務
手当

区分
通勤手当 宿日直手当 住居手当 児童手当

区分
職員数 共済費 合計

備考報酬 給料 職員手当 計

補正後

補正前

比較

区分
扶養手当 地域手当 期末手当 勤勉手当

時間外勤務
手当

管理職　　　　
手当

特殊勤務
手当

区分
通勤手当 宿日直手当 住居手当 児童手当

職
　
員
　
手
　
当
　
の
　
内
　
訳

職
　
員
　
手
　
当
　
の
　
内
　
訳



(２)給料及び職員手当の増減額の明細

職員の変動等に係る増減分

職員の変動等に係る増減分

(３)給料及び職員手当の状況

ア　職員1人当たり給与

イ　初任給

ウ　級別職員数

増減額 増減事由別内訳
(千円) (千円)

24,170

△ 45,570

24,986

△ 25,768

区　　　　　　　分 行政職 技能労務職

平均給料月額 (円) 301,604 271,621 

令和５年１１月１日現在 平均給与月額 (円) 349,360 305,039 

平  均  年  齢 (歳) 42.3 49.7 

国の制度

行政職(円)

高　　　校　　　卒 166,600 168,800 166,600 

大　　　学　　　卒 196,200 196,200 

行政職 技能労務職

級 職員数(人) 構成比（％） 級 職員数(人) 構成比（％）

（　　　） （　　　） （　　　） （　　　）

50 11.2 
（　　　） （　　　）

74 16.7 
（　43　） （ 100.0 ） （　　　） （　　　）

64 14.4 
（　　　） （　　　）

90 20.2 
（　　　） （　　　） （　3　） （ 100.0 ）

61 13.7 
（　　　） （　　　）

62 13.9 
（　　　） （　　　） （　　　） （　　　）

27 6.1 
（　　　） （　　　）

17 3.8 
（　43　） （ 100.0 ） （　3　） （ 100.0 ）

445 100.0 11 100.0 

区分 説　　　　　　明 備　考

給与改定に
伴う増減分

昇給に伴う
増加分

その他の
増減分

職員
手当

△ 782

制度改正に
伴う増減分

その他の
増減分

区　　分 行政職（円) 技能労務職(円)

区　分

1　級
1　級

1 9.1 
２　級

３　級
２　級

2 18.2 
４　級

令和５年１１月１日現在

５　級
３　級

5 45.4 
６　級

７　級
４　級

3 27.3 
８　級

計 計

給料 △ 21,400



エ　昇給

※職員数欄には、短時間勤務職員以外の職員数を記載しています。

オ　期末手当・勤勉手当

（ ） （ ） （ ）

（ ） （ ） （ ）

（ ） （ ） （ ）

代表的な職種

行政職 技能労務職

職　　員　　数　　　　　（Ａ）（人） 478 445 11

昇給に係る職員数　　（Ｂ）（人） 477 444 11

２号給(人） 47 41 4

３号給(人） 9 9

４号給(人） 325 300 7

５号給(人） 96 94

５号給以上(人）

比率　　（B)/（Ａ）　　　（％) 99.8 99.8 100.0 

特別昇給に係る職員数

職　　員　　数　　　　　（Ａ）（人） 482 446 12

昇給に係る職員数　　（Ｂ）（人） 482 446 12

２号給(人）

３号給(人）

４号給(人） 482 446 12

５号給(人）

５号給以上(人）

比率　　（B)/（Ａ）　　　（％) 100.0 100.0 100.0 

特別昇給に係る職員数

支給期別支給率 支給率計

6月（月分） １２月（月分） （月分）

1.15 1.2 2.35
2.2 2.3 4.5
1.15 1.15 2.3
2.2 2.2 4.4
1.15 1.2 2.35
2.2 2.3 4.5

区　　分 合　計

号給数別内訳

号給数別内訳

区　分
職制上の段階、職務の級等に

よる加算措置
備考

補正後 有

補正前 有

国の制度 有

補
　
正
　
後

補
　
正
　
前


