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成年年齢引き下げ後も２０歳で成人式を開催します！

民法改正により、令和４年４月１日より成年年齢が１８歳に引き下げられますが、秩父市では引

き続き、成人式の対象年齢を２０歳として実施します。

式典の名称はあらためて検討していきます。

市民部生涯学習課

担当者：桑原

☎０４９４－２２－０４２０

FAX：０４９４－２４－０４３０



秩父市

Chichibu City

Press Release 令和２年８月３日
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がんばれ秩父！

最大２０％戻ってくるキャンペーン第２弾！
新型コロナウイルス感染症の影響で急激に落ち込んだ市内消費喚起

【strong point/ここが言いたい！】

新型コロナウイルス感染症の影響で急激に落ち込んだ市内消費活性化のため、７月に秩父市で行

った「PayPay」と連携のキャンペーンについて、市内事業者やユーザーより大変なご好評をいた

だき、９月にキャンペーン内容を拡充し再度開催することとしました。

【キャンペーン概要】

■内 容：市内対象店舗で対象期間中に PayPay を利用しキャッシュレスで決済をすると

２０％の PayPay ボーナスを付与

■対象店舗：市内の PayPay 加盟店のうち中小規模事業者(※大手チェーン等一部除外店舗あり）

※病院・調剤薬局・大手チェーン店等を除く

■対象期間：９月１日（火）から９月３０日（水）まで

■条 件：▶PayPay 残高、ヤフーカード、PayPay あと払い(一括のみ)での決済が対象

▶決済１回当たりの付与上限は最大３,０００円相当とし、

キャンペーン期間中の付与合計上限は１５,０００円相当とする。※

※７月キャンペーンは１回の上限２，０００円、期間の上限１０，０００円。

■秩父市委託事業者：一般財団法人 秩父地域地場産業振興センター

産業観光部商工課

担当者：宮城・栁澤

☎０４９４－２５－５２０８

FAX：０４９４－２５－０１３６



秩父市

Chichibu City
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（報道関係各位）

市議会新型コロナウイルス感染症に関する広報活動

１ 期 日 ８月５日（水）午前９時 ～ 午後４時（予定）※昼食時間除く

２ 場 所 秩父市内全域

３ 内 容 秩父市内でも、新型コロナウイルス感染症に感染された方が増えており、その

感染拡大防止が望まれています。

秩父市議会としても、市民の皆さんに「感染拡大防止」へのご協力をお願いす

べく、広報活動を実施することになりました。

明日８月５日（水）に、広報車２台により、市内２ルートで、議員が感染防止

に関する呼びかけを行います。

午前９時に秩父市役所正面玄関前から２台が出発します。（帰着午後４時頃）

４ 特記事項 １号車 午前議員２人 午後議員２人 運転は事務局職員 計５人

２号車 午前議員２人 午後議員２人 運転は事務局職員 計５人 １０人

秩父市議会事務局

担当者：原嶋（事務局長）

☎０４９４－２５－５２２３

FAX：０４９４－２５－５２２９
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Press Release 令和２年８月１１日

（報道関係各位）

新型コロナウイルス感染拡大防止のため

「彩の国『新しい生活様式』安心宣言」等を店舗入口に

掲示するよう呼びかけています
秩父市長がお願いに店舗を訪問します！

【strong point/ここが言いたい！】

新型コロナウイルスの感染が全国的に拡大傾向にある中、秩父地

域でも７月下旬から感染者が立て続けに発生し、大変憂慮する事態

となっています。

そこで市としては、これから夏の行楽シーズンやお盆を迎えるに

あたり、利用者が感染予防対策をしている安全なお店や事業所を選

ぶ判断基準としていただくため、埼玉県が推奨する「彩の国『新し

い生活様式』安心宣言」および「埼玉県ＬＩＮＥコロナお知らせシ

ステム」のＱＲコードを店舗や事務所の入口付近の目につくところ

に掲示していただくよう、お願いをしています。

現在、市職員が中心部の商店街や吉田、大滝、荒川の各地域のお

店・事業所等を手分けでお願いに訪問していますが、久喜邦康市長

が本日８月１１日（火）午後６時頃から秩父市役所を出発し、熊木町および上野町周辺の各店舗を

訪問し、上記取り組みについてお願いをします。

産業観光部商工課

担当者：宮城

☎０９０－８４４０－２０８６



秩父市

Chichibu City

Press Release 令和２年８月１１日

（報道関係各位）

地方創生推進交付金（Society5.0 タイプ）に

秩父市のスマートモビリティ事業案が採択！

市では、ドローン配送の実証実験を受け入れるなど、先端的な事業の受け入れを積極的に推進し

てきました。このたび、国の地方創生推進交付金（Society5.0 タイプ）に秩父市の事業案が採択

されました。今後、山間地域において、ドローン配送、遠隔医療やスマートモビリティの活用など

の実現に向けた取り組みに着手します。

１ 事業名

山間地域におけるスマートモビリティによる生活交通・物流融合事業

２ 主な取組内容

・ドローン配送

大滝地区における常設ルートの設置

・遠隔医療

市立病院等におけるオンライン診療の導入

・交通手段の多様化

地域内小型電動モビリティやＥＶカーシェアリングの導入、貨客混載の推進など

上記の取り組みについて実証実験を行い、５年以内での実装を目指します。

３ 採択額

令和２年度交付金採択額 ２２,０００千円（補助率１／２）

（令和２年９月議会に補正予算として上程する予定）

４ 事業予定期間

令和２年度～令和６年度

産業観光部企業支援センター

担当者：山田

☎０４９４－２１－５５２２

FAX：０４９４－２５－０１３６



提案タイトル

提案者 活用技術

埼玉県秩父市 IoT、５G、自動運転、ドローン

実装を目指す主な事業内容　

背景・課題　

山間地域におけるスマートモビリティによる生活交通・物流融合事業

• 未来技術を活用し、人とモノの移動の困難さに着目した山間地域での物流・公共交通ネットワーク「秩父モデル」を構築する
• この取り組みにより新たな事業や産業を誘致し、雇用の創出につなげて人口減少や流出を抑制し、地域の活力を生み出す

• 山間地を多く抱え、災害時には生活インフラが寸断されることから、物流・交通の新たなモデル構築が必要となっている
• 山間地の住民の多くが高齢者であり、今後、医療受診が困難となる状況が予想される

目指す
将来像

解決すべき
課題

○事業：ドローン物流事業

事業概要

ドローン
• ドローンを活用して日常の生活用品や医薬品の配送を行い、高齢

者や買い物弱者への支援を行う。また、この取り組みにより、災害
時における交通インフラ寸断の際の物資輸送のルートを確保する

活用技術

○事業：遠隔医療事業

事業概要

IoT
５G

• 高齢者が多い山間地域での医療を確保するため、IoTや５Gなどの
未来技術を活用してオンライン診療を導入し、地域内の医療機関と
の連携により、受診困難者への支援体制を構築する

活用技術

■「山間地域におけるスマートモビリティによる生活交通・物流
　 融合事業」の全体イメージ

○事業：秩父版MaaS（貨客混載・EVカーシェアリング）事業

事業概要

自動運転
• 既存の物流・交通網を生かしながら、地域住民の生活の足の維持と

観光客を含めた交流人口の利便性の向上に資する公共交通システ
ムを自動運転（配送）の技術を織り交ぜて構築する

活用技術
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秩父市

Chichibu City

Press Release 令和２年８月２０日

（報道関係各位）

秩父市プレミアム付商品券の予約申し込みを開始します！
３密を防ぐための対策として、今回のプレミアム付商品券では予約販売を行います。

【strong point/ここが言いたい！】

新型コロナウイルス感染症の影響で急激に落ち込んだ市内消費を活性化させるため、秩父市プレ

ミアム付商品券を発行します。今回のプレミアム付商品券は、新型コロナウイルス感染症の予防対

策として、事前申し込みによる予約制での販売を行うなど、クラスターの発生を最大限防止するた

めの措置を取りながら販売します。

【事業概要】

■内 容：秩父市内在住の方を対象に、１セット１２，０００円（１，０００円×１２枚）の商品

券を１０，０００円で販売（※１人あたり５セットまで・プレミアム率２０％・１２枚

の内２枚は市内に本社・本店がある加盟店舗で使用できる専用券）

■購入方法：８月２１日（金）から９月１日（火）までの間、インターネット（秩父プレミアム付

商品券応募サイト）もしくは応募はがき（チラシに付属のものもしくは通常はがき）

で予約申し込みを行うと購入引換券が郵送されるので、９月２５日（金）から１０月

４日（日）までの間に、引換購入場所にて引換券を持参し現金と商品券を引換購入す

る。

■購入場所：指定された購入引換場所（矢尾百貨店・ベスト電器ヤオ秩父店・じばさんセンター・

栗助本店・秩父市内の郵便局）

■使用期間：１０月１日（木）から令和３年１月３１日（日）まで

■対象店舗：取扱加盟店に申し込んだ店舗（現在募集中）

■委託事業者（問い合わせ先）：秩父商工会議所（☎２２－４４１１またはＨＰから）

■特記事項：予約多数の場合は抽選を行う。（いずれかの方法で、お一人様１回の応募）

予定数に達しなかった場合や売れ残りが発生した場合は秩父商工会議所ＨＰで告知

して販売。プレミアム商品券は７５，０００セット販売。

産業観光部商工課

担当者：宮城・堀口

☎０４９４－２５－５２０８

FAX：０４９４－２５－０１３６



秩父市

Chichibu City

Press Release 令和２年８月２６日

（報道関係各位）

市議会９月定例会の議案について

【strong point/ここが言いたい！】

１ 会 期 ９月２日（水）午前１０時 開会

～

９月２４日（木） 【２３日間】（案）

２ 場 所 秩父市役所 ４階 議場

３ 内 容 地方自治法第１０２条第２項の規定により、秩父市議会９月定例会を令和２年

９月２日午前１０時、秩父市役所に招集する。

本市議会定例会は、市当局からの付議する議案が、専決処分、令和元年度の各

会計の決算認定、条例の一部改正、令和２年度補正予算の計２６件であり、また、

一般質問の質問者は１２人が予定されている。

４ 特記事項 （１）付議する事件 ２６件

①専決処分 ３件

②決算の認定 １０件

③条例の一部改正 ４件

④補正予算 ９件

総務部総務課

担当者：乾

☎０４９４－２２－２２５１

FAX：０４９４－２２－１３６３



　会期の予定

区  分 月   日 曜日 議                           事

第 １ 日 　９月２日 水

○開会
○会議録署名議員の指名
○会期の決定
○諸報告
○市長提出議案の報告
○議案第７４号から議案第９９号まで一括上程、説明

第 ２ 日 　９月３日 木 ○休会（議案調査・一般質問ヒアリング）

第 ３ 日 　９月４日 金 ○休会（議案調査・一般質問ヒアリング）

第 ４ 日 　９月５日 土 ○休会（土曜日）

第 ５ 日 　９月６日 日 ○休会（日曜日）

第 ６ 日 　９月７日 月
○請願・陳情
○議案に対する質疑
○議案の委員会付託

第 ７ 日 　９月８日 火 ○まちづくり委員会

第 ８ 日 　９月９日 水 ○文教福祉委員会

第 ９ 日 　９月１０日 木 ○総務委員会

第１０日 　９月１１日 金 ○委員会（予備日）

第１１日 　９月１２日 土 ○休会（土曜日）

第１２日 　９月１３日 日 ○休会（日曜日）

第１３日 　９月１４日 月 ○市政に対する一般質問

第１４日 　９月１５日 火 ○市政に対する一般質問

第１５日 　９月１６日 水 ○市政に対する一般質問

第１６日 　９月１７日 木 ○休会（事務整理）

第１７日 　９月１８日 金 ○休会（事務整理）

第１８日 　９月１９日 土 ○休会（土曜日）

第１９日 　９月２０日 日 ○休会（日曜日）

第２０日 　９月２１日 月 ○休会（祝日）

第２１日 　９月２２日 火 ○休会（祝日）

第２２日 　９月２３日 水 ○休会（事務整理）

第２３日 　９月２４日 木

○委員長報告
○委員長報告に対する質疑
○討論
○採決
○閉会

令和２年９月定例会会期日程（案）

開   議

午前１０時

・・・・・

・・・・・

・・・・・

・・・・・

午前１０時

・・・・・

・・・・・

・・・・・

・・・・・

・・・・・

・・・・・

午前１０時

午前１０時

午前１０時

・・・・・

・・・・・

・・・・・

・・・・・

・・・・・

・・・・・

・・・・・

午前１０時

　自 令和２年９月２日
２３日間

　至 令和２年９月２４日



秩 父 市 議 会 ９ 月 定 例 会 （ 内 容 一 覧 ）

会 期 ９月２日（水）～９月２４日（木）予定

議 案 専決処分 ３件 決算の認定 １０件 条例の一部改正 ４件

補正予算 ９件 計 ２６件

議案第７４号 専決処分について（財産の取得（物品購入）について）

【電子体温計の購入契約】

議案第７５号 専決処分について（財産の取得（物品購入）について）

【不織布マスクの購入契約】

議案第７６号 専決処分について（財産の取得（物品購入）について）

【アルコール手指消毒液の購入契約】

議案第７７号 令和元年度秩父市一般会計歳入歳出決算の認定について

議案第７８号 令和元年度秩父市国民健康保険特別会計歳入歳出決算の認定について

議案第７９号 令和元年度秩父市後期高齢者医療特別会計歳入歳出決算の認定について

議案第８０号 令和元年度秩父市介護保険特別会計歳入歳出決算の認定について

議案第８１号 令和元年度秩父市農業集落排水事業特別会計歳入歳出決算の認定について

議案第８２号 令和元年度秩父市戸別合併処理浄化槽事業特別会計歳入歳出決算の認定

について

議案第８３号 令和元年度秩父市公設地方卸売市場特別会計歳入歳出決算の認定について

議案第８４号 令和元年度秩父市駐車場事業特別会計歳入歳出決算の認定について

議案第８５号 令和元年度秩父市立病院事業会計決算の認定について

議案第８６号 令和元年度秩父市下水道事業会計決算の認定について

【以上別紙、歳入歳出合計表のとおり】

議案第８７号 秩父市税条例の一部を改正する条例

【地方税法の一部改正に伴う所要の改正】

議案第８８号 秩父市都市計画税条例の一部を改正する条例

【地方税法の一部改正に伴う所要の改正】



議案第８９号 秩父市手数料徴収条例の一部を改正する条例

【個人番号通知カードの再交付手数料の削除】

議案第９０号 秩父市みどりの村関連施設条例の一部を改正する条例

【多目的広場及びステージの条文等の削除】

議案第９１号 令和２年度秩父市一般会計補正予算（第４回）

【新型コロナウイルス感染症拡大防止のための各種事業等の補正措置】

議案第９２号 令和２年度秩父市国民健康保険特別会計補正予算（第２回）

【医療費確定に伴う精算等の補正措置】

議案第９３号 令和２年度秩父市後期高齢者医療特別会計補正予算（第１回）

【繰越金の確定に伴う補正措置】

議案第９４号 令和２年度秩父市介護保険特別会計補正予算（第１回）

【介護給付費確定に伴う精算等の補正措置】

議案第９５号 令和２年度秩父市農業集落排水事業特別会計補正予算（第１回）

【繰越金の確定に伴う補正措置】

議案第９６号 令和２年度秩父市戸別合併処理浄化槽事業特別会計補正予算（第１回）

【繰越金の確定に伴う補正措置】

議案第９７号 令和２年度秩父市公設地方卸売市場特別会計補正予算（第１回）

【繰越金の確定に伴う補正措置】

議案第９８号 令和２年度秩父市駐車場事業特別会計補正予算（第１回）

【繰越金の確定に伴う補正措置】

議案第９９号 令和２年度秩父市立病院事業会計補正予算（第１回）

【医療機器の整備等の補正措置】



＊ 継 続 費 逓 次 繰 越
歳 入 額 歳 出 額 差 引 残 額 繰 越 明 許 費 実 質 収 支 額

事 故 繰 越
円 円 円 円 円

（ 1,285,991,000 ）
31,884,284,602 29,937,780,853 1,946,503,749 361,013,000 1,585,490,749

（ ）

14,885,121,204 14,252,745,964 632,375,240 632,375,240

6,700,337,542 6,575,756,488 124,581,054 124,581,054

116,670,100 95,835,226 20,834,874 20,834,874

779,484,632 778,581,511 903,121 903,121

6,626,153,988 6,365,535,932 260,618,056 260,618,056

196,261,538 168,076,900 28,184,638 28,184,638

（ ）

203,528,304 180,975,539 22,552,765 22,552,765

32,945,243 15,381,945 17,563,298 17,563,298

（ ）

229,739,857 72,602,423 157,137,434 157,137,434

（ 1,285,991,000 ）

46,769,405,806 44,190,526,817 2,578,878,989 361,013,000 2,217,865,989

収 益 的 収 入 収 益 的 支 出 差 引 額 ＊ 事 故 繰 越 当 年 度 純 損 益 ( 参 考 ）

円 円 円 円 円

2,912,323,676 2,979,218,569 △ 66,894,893 0 △ 67,873,128
＊ 継 続 費 逓 次 繰 越

資 本 的 収 入 資 本 的 支 出 差 引 額 建 設 改 良 費 繰 越 補 て ん 財 源 使 用 額
事 故 繰 越

円 円 円 円 円
（ 47,010,000 ）

47,483,000 201,379,153 △ 153,896,153 0 153,896,153

収 益 的 収 入 収 益 的 支 出 差 引 額 ＊ 事 故 繰 越 当 年 度 純 損 益 ( 参 考 ）

円 円 円 円 円

1,120,018,889 982,192,406 137,826,483 0 126,223,057
＊ 継 続 費 逓 次 繰 越

資 本 的 収 入 資 本 的 支 出 差 引 額 建 設 改 良 費 繰 越 補 て ん 財 源 使 用 額
事 故 繰 越

円 円 円 円 円
（ 10,500,000 ）

228,421,761 590,558,344 △ 362,136,583 100,000 362,136,583

令 和 元 年 度 一 般 会 計 ・ 特 別 会 計 歳 入 歳 出 合 計 表

会 計 名

令 和 元 年 度 公 営 企 業 会 計 収 入 支 出 合 計 表

　　＊「継続費逓次繰越・繰越明許費・事故繰越」欄の（　）の金額は、翌年度繰越額（歳出） で、その下段の金額は、未収入特定財源を除いた翌年度へ繰り越すべき財源となっています。
　　＊「継続費逓次繰越」・・・履行に数年度を要するものについては、予算の定めるところに より、その経費の総額及び年割額を定め、数年度にわたって支出することができます。これを継続
　　　　　費といいます。また、継続費の毎設定年度の執行残額については、継続最終年度まで 順次繰り越して執行することができます。これを「継続費逓次繰越」といいます。
　　＊「繰越明許費」・・・歳出予算の経費のうち、その性質上又は予算成立後の事由により当 該年度内に支出を終わらない見込みがあるものについて、予算の定めるところにより翌年度に限り
　　　　　繰り越して使用することができます。この経費を「繰越明許費」といいます。
　　＊「事故繰越」・・・歳出予算の経費の金額のうち、年度内に支出負担行為をし、避けがた い事故のため年度内に支出の終わらなかったものを翌年度に繰り越して使用することができます。これを
　　　　「事故繰越」といいます。
　　＊「建設改良費繰越」・・・公営企業会計の資本的支出予算の建設改良に要する経費のうち、 年度内に支払義務が生じなかったものを翌年度に繰り越して使用することができます。これを

  「建設改良費繰越」といいます。

一 般 会 計

特 別 会 計

国 民 健 康 保 険
（ 事 業 勘 定 ）

国 民 健 康 保 険
( 診 療 施 設 勘 定 ）

後 期 高 齢 者 医 療

介 護 保 険

農 業 集 落 排 水 事 業

戸 別 合 併 処 理 浄 化 槽 事 業

公 設 地 方 卸 売 市 場

駐 車 場 事 業

合 計

病 院 事 業

下 水 道 事 業



秩父市

Chichibu City

Press Release 令和２年８月２６日

（報道関係各位）

市民による手作りの防災訓練

－秩父市総合防災訓練について－

【strong point/ここが言いたい！】

町会単位で結成された自主防災・防犯組織が主体となった「秩父市総合防災訓練」を実施します。

本年度は、人と人との接触の低減を図るなど密閉・密集・密接の「３つの密」を避ける、マスク

を着用するなどの新型コロナウイルス感染症対策を徹底した上での訓練を実施していただきます。

■開催日時 ８月３０日（日） 概ね午前９時から１１時頃まで

※当日は防災行政無線放送によるサイレン放送を実施します。

■開催場所 各町会の公会堂（グラウンド）、公園等

■主催者 自主防災・防犯組織（町会単位を基本として結成）

※本年度は地元消防団への参加要請を行っておりません。

■主な訓練内容 情報収集・伝達訓練、避難誘導訓練、危険個所把握訓練など

■その他 ・新型コロナウイルス感染症の影響により、本年度は実施しない団体があります。

・町会の都合により、８月３０日以外の日に実施する団体もあります。

総務部危機管理課

担当者：粂

☎０４９４－２２－２２０６

FAX：０４９４－２２－１３６３



秩父市

Chichibu City

背景として使用

（必ず写真など目を引くものを！）

Press Release 令和２年８月２６日

（報道関係各位）

～優良賞受賞～「新！はつらつ筋力アップ教室」

令和２年度健康長寿優秀市町村表彰

【strong point/ここが言いたい！】

新！はつらつ筋力アップ教室は、健康長寿埼玉

モデル事業として平成２７年度から開始し、令和

元年度は市独自の事業として取り組みました。

血液検査や体力測定等の多くの項目で改善が見

られ、参加者の７割以上が運動や栄養管理を心掛

けるようになり、医療費抑制効果の成果も見られ

ました。

この事業は５年連続で埼玉県より表彰を受け、

令和元年度の取り組みが優良賞を受賞しました。

また、国民健康保険保険給付費等交付金として５００万円交付されました。

◆新！はつらつ筋力アップ教室

【日 時】 令和元年６月～令和２年２月

【会 場】 いきがいセンター、荒川農村環境改善センター、吉田やまなみ会館

【内 容】 ・移動式筋トレマシーン等を使用した筋力トレーニング

・栄養指導、調理実習

・体力測定、血液検査、座談会 等

【委 託 先】 東京体育機器株式会社

【事 業 費】 ２，５２６千円

【next plan/今後の事業展開】

今年度は新型コロナウイルスの流行により、参加者人数を減らして開始しています。今後は、参

加者が自主的に運動に取り組むよう、自宅でのトレーニング内容を充実を図ります。

保健医療部保健センター

担当者：大沢

☎０４９４－２２－０６４８

FAX：０４９４－２２－５３３８



秩父市

Chichibu City

■ぶらって秩父 まち歩きＭＡＰ

「札所のトリコ」

Press Release 令和２年８月２６日

（報道関係各位）

武蔵野銀行×立教大学産学連携プロジェクト

ぶらって秩父 まち歩きＭＡＰ 「札所のトリコ」

完成披露＆贈呈式

【strong point/ここが言いたい！】

このプロジェクトは武蔵野銀行の協力のもと２０

０７年に始まり「ぶらってシリーズ」として県内のま

ち歩きマップを作成してきました。今回も立教大学観

光学部の学生が実際に秩父を訪問した中で考案した

観光マップを作成していただきました。

今回「ぶらって秩父」のテーマは「秩父札所巡り」。

札所を知らない大学生をターゲットとして、実際に札

所を巡り街なかを観光した学生自らの体験と目線で

作った、札所と観光を楽しめるマップとなっていま

す！

◆ぶらって秩父 まち歩きＭＡＰ 「札所のトリコ」 完成披露＆贈呈式

【日 時】 ９月４日（金） 午前１０時～

【会 場】 秩父市役所 本庁舎３階庁議室

【内 容】 ・事業説明、マップ完成披露

・贈呈式

・出席者

秩父市長、立教大学観光学部（教員・学生）、武蔵野銀行関係者

【next plan/今後の事業展開】

完成したマップは、市内観光施設のほか札所、市役所、各町役場等にも配布し、多くの観光客に

手に取ってもらえるようＰＲを図ります。

産業観光部観光課

担当者：中島

☎：０４９４－２５－５２０９

FAX：０４９４－２７－２６２７



秩父市

Chichibu City

Press Release 令和２年８月３１日

（報道関係各位）

厚生労働省委託事業である「地域雇用活性化推進事業」に

秩父地域１市４町の事業構想が採択されました！

【strong point/ここが言いたい！】

厚生労働省は、雇用機会が不足している地域や過疎化が進んでいる地域などが、その地域の特性

を生かして行う「魅力ある雇用」や「それを担う人材」の維持・確保の取り組みを募集、コンテス

ト方式で選抜し、採択された地域の協議会へ、その事業の実施を委託します。

秩父地域１市４町（秩父市・横瀬町・皆野町・長瀞町・小鹿野町）や各関係機関で組織する「ち

ちぶ雇用活性化協議会（会長：秩父市長 久喜邦康）」がこの事業に応募し、その事業構想が採択

され、秩父地域の雇用活性化のため令和２年１０月より事業を開始することとなりました。

詳細は厚生労働省の記者発表資料をご覧ください。

【厚生労働省記者発表資料】⇒ https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_03839.html

産業観光部商工課

担当者：宮城・栁澤

☎０４９４－２５－５２０８

FAX：０４９４－２５－０１３６
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令和２年度「地域雇用活性化推進事業」の 

採択地域に、９地域を決定しました 
 

厚生労働省は、雇用機会が不足している地域や過疎化が進んでいる地域などが、地

域の特性を生かして「魅力ある雇用」や「それを担う人材」の維持・確保を図るため

に創意工夫する取組を支援します。この「地域雇用活性化推進事業」（令和２年度開

始分）での採択地域に、９地域を決定しました。 

地域で効果的に「魅力ある雇用」や「それを担う人材」の維持・確保を図るために

は、産業構造や地理的要因といった特性を踏まえた取組が必要です。 

「地域雇用活性化推進事業」では、地方公共団体の産業振興施策や各府省の地域再

生関連施策などと連携した上で、地域独自の雇用活性化の取組を実施します。具体的

には、地域の市町村や経済団体などの関係者で構成する地域雇用創造協議会が提案し

た事業構想の中から、雇用を通じた地域の活性化につながると認められるものをコン

テスト方式で選抜し、その実施をこの地域雇用創造協議会に委託します。 

令和２年度の募集は、令和２年４月１日から令和２年５月 22 日にかけて行い、外部

の有識者を含む選抜・評価委員会での審査を経て、以下の９地域を採択しました（各

採択地域の事業概要は別添参照）。採択地域では、令和２年 10 月から事業を開始する

予定です。 

【採択地域】 

1.北海道釧路市      2.北海道北見市       3.岩手県二戸地域 

4.埼玉県ちちぶ地域     5.島根県江津市      6.愛媛県西予市 

7.熊本県熊本市       8.熊本県天草地域     9.鹿児島県奄美大島地域 

※地域の雇用創出目標数などの詳細は別添をご覧ください。 

【別添１】地域雇用活性化推進事業（令和２年度開始分）採択地域一覧および事業概要 

【別添２】地域雇用活性化推進事業の概要 
[参 考]「地域雇用活性化推進事業」ホームページ 

https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_03839.html 

令和２年８月 31日 

【照会先】 

職業安定局地域雇用対策課 

課 長   竹内 聡 (内線 5319) 

課長補佐  溝口 悦子(内線 5865) 

（代表電話)   03(5253)1111 

（直通電話） 03(3593)2580 

https://www.mhlw.go.jp/stf/newpage_03839.html


地域の現状・課題 事業の全体像

• 地域に大学や専門学校がなく、進学による若者流出が要因の一つであ
る人口減・高齢化。

• 地域企業全体として「大学生インターンシップ受入」のノウハウが無
い。

• 企業側が従来の採用したい人材像にこだわる傾向がある。
• 中間管理職を体系的に育成できる企業が無いこと、また伝統産業や林
業における後継者が不足していることなど、「事業継承」への課題。

• 秩父圏域内の魅力ある観光資源を有機的に結び付け、戦略的・効果的
に売り出したり、外国人観光客の増加に対応する取り組みが不十分。

• 医療・介護・保育・建設など人材不足分野における労働力確保や、新
型コロナウイルス感染症の影響による倒産などで早い就職を希望する
求職者への支援。

秩父圏域の中心産業である「製造業分野」と地域経済活性化のための
「観光分野」、実践型地域雇用創造事業でも重点分野として取り組んだ
「伝統産業・林業分野」を重点分野に設定し、秩父地域雇用対策協議会、
秩父地域おもてなし観光公社、埼玉県、秩父広域森林組合、各商工会、埼
玉りそな銀行等地域の関係機関との連携のもと、地域雇用活性化推進事業
を活用し、各種講習会、伴走型支援を通じて秩父圏域内の製造業を中心に
魅力ある雇用の確保、地域産品のブランド化を図る。また、きめ細やかな
支援を必要とする求職者や、一刻も早い就職を希望する求職者への支援と
してセミナーを開催、合同就職面接会等を通じてマッチングを図り、地域
雇用の安定化を目指す。併せて、労働力人口減少に対応するため、魅力あ
る雇用を発信し、外国人を含めたＵＩＪターン希望者や大学生の地域への
誘導や、子育て中又は子育てが一段落した女性の潜在労働力活用を図る。

埼玉県ちちぶ地域（秩父市、横瀬町、皆野町、長瀞町、小鹿野町）《過疎等地域 》

事業
タイトル 健やかに彩り豊かなちちぶで働こうプロジェクト

人口
(※1)

99,839人 人口減少率(※2) 6.92％ 高齢化率
(※1)

33.59%

《 ちちぶ地域》

※1：H31.1.1時点 ※2：（ H26.1.1の人口 － H31.1.1の人口 ) ／ H26.1.1の人口 。なお、全国平均は0.77％

Ｂ 人材育成の取組

求職者向け

Ａ 事業所の魅力向上、事業拡大の取組

 経営力強化セミナー

 人材確保・人材育成セミナー

 地域ブランドセミナー

 インターンシップ受入セミナー 等

《伴走型支援》

 外国人を含む移住者の受入モデル構築についての
伴走型支援及び好事例・ノウハウの秩父圏域内企
業への展開

 地域産品のブランド化についての伴走型支援及び
好事例・ノウハウの秩父圏域内企業への展開

 事業見直しによる新しい雇用形態構築についての
伴走型支援及び好事例・ノウハウの秩父圏域内企
業への展開

企業向け

Ｃ 就職促進の取組

雇用創出（目標数(3年度計)）：160人

 情報発信事業

 合同企業説明会、就職面接会

 ちちぶ移住職業体験ツアー

 転職フェアへの出展 等

 ビジネスITセミナー

 ビジネススキル向上セミナー

 女性活躍支援セミナー

マッチング！

具体的な取組内容

【重点雇用創出分野】

 製造業分野、観光分野、伝統産業 等
【重点求職者層】

 UIJターン求職者、子育て中女性 等

ちちぶし よこぜまち みなのまち ながとろまち おがのまち
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